Képzési informacidk munkaadék szamara

TAJEKOZTATO

a munkaviszonyban allok képzési tamogatasahoz

A képzési tamogatas a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovébbiakban Flt) alapjan vissza nem téritendd timogatas.

Ki veheti igénybe a tAmogatast?

A tdmogatdst az a munkaadd igényelheti - az Flt 14. § (1) bekezdés f. pontja alapjan -, aki olyan
munkaviszonyban all6t foglalkoztat, akinek a tovabbfoglalkoztatasa képzés nélkiil nem biztosithato.

Milyen célra igényelheto a tamogatas?

Tamogathaté6 minden olyan foglalkoztatast el6segitd képzés, mely a szakképzési torvény hatalya ala tartozik,
vagy hatdsagi el6irdsok szabalyozzak.

Milyen mértéki tamogatas allapithato meg?

Képzési tamogatasként a képzési koltség teljes vagy részbeni atvallalasa és / vagy kereset-kiegészités
biztosithato.

A munkaadonak a képzési koltséghez hozza kell jarulnia, kivéve, ha a képzésben részt vevd munkavallalo a
tamogatas iranti kérelem benyujtasakor a 45. életévét betoltotte.

A kereset-kiegészités a képzést megelozéen elért atlagkereset és a képzés alatt elért kereset kiillonbozetéig
terjedhet. A betegszabadsag, tappénz valamint a folyamatosan 30 napot meghalad6 allasidére a kereset-
kiegészités nem adhato.

Milyen idétartamra allapithaté meg a tamogatas?

Képzési koltség: a tdmogatds a képzes idétartamara (amely képzést lezard elsd vizsgaval zarul) allapithatdo meg.
Kereset-kiegészités esetén a folyositasanak kezddnapja az elsé oktatasi nap, a folydsitas utolsdé napja pedig a
képzést lezard utolso tanitasi nap.

Hogyan veheto igénybe a timogatas?

A tamogatés iranti kérelmet a képzd intézmény ajanlataval egyiitt a képzés megkezdése eldtt a munkaadd
telephelye szerint illetékes kirendeltséghez egy példanyban kell benytjtani.

Milyen feltételekkel veheto igénybe a tamogatas?

A tamogatas abban az esetben allapithaté meg, ha a munkaad6 irdsban vallalja a képzésben résztvevoknek a
képzés befejezését kovetd legalabb a képzés id6tartamaval azonos tovabbfoglalkoztatasat,

- a munkaadd a képzés koltségeihez hozzajarul kivéve, ha a képzésben részt vevé munkavallaldo a tAmogatas
iranti kérelem benyujtasakor a 45. életévét betoltotte,

- a képzo intézmény megfelel a jogszabalyi feltételeknek,

- a képzés programja megfelel a jogszabalyi feltételeknek.

Vallalkozas keretében miikodé munkaado esetében a kérelem benyujtasat megel6z6 harom év alatt kapott (de
minimis) csekély 0sszegli tamogatas nem haladja meg a kétszdzezer eurénak megfeleld forint 6sszeget, amelyrol
nyilatkozni kell.

Bdovebb informacioért kérjiik, forduljon a regionalis munkaiigyi kozpont
kirendeltségeinek munkatarsaihoz!



