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A ESZAK-MAGYARORSZAGI A 2008-2009. EVIROVID TAVU
REGIONALIS MUNKAUGYI KOZPONT MUNKAERO-PIACI PROGNOZIS OSSZEFOGLALASA

A munkaiigyi szervezet 1991 szeptembere Ota végez adatfelvételt a munkaltatok korében a
munkaeré-piaci prognoézishoz. 2008 dszén 30. alkalommal keriilt sor a reprezentativ
felmérésre a szervezetek 2008., illetve 2009. év végéig kitekintd varakozasait illetden.

A prognoézishoz 1.132 munkaltato szolgaltatott adatot, ebbdl 748 szervezetiink dolgozodinak,
384 a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Gazdasag- és Vallalkozaselemzd Intézete
kérdezdbiztosainak. Ezzel a mintavétellel a régid regisztralt tarsas vallalkozéasainak a 2,9%-4t,
az egyéni vallalkozoknak csak a toredékét, mig a versenyszféraban alkalmazottak 1étszdmanak
tobb mint 48%-at sikeriilt atfognunk.

A cégek egy részét még a pénziigyi valsag kirobbanasa eldtt kérdeztiik meg, s a kapott
valaszok esetiikben tobbnyire optimistak voltak, mig a vallalkozasok masik részén a bizony-
talansag, illetve a pesszimizmus lett Grrd. A felmérés ota eltelt par honapban jelentdsen
mélyiilt a pénziigyi-gazdasagi valsdag, romlanak mind a gazdasagi, mind a foglalkoztatasi
mutatok. A 2009-re jelzett pozitiv valtozdsok, varakozasok a munkaltatok talnyomo
tobbségénél nagy valoszinliséggel nem kovetkeznek be, de a stagnalast vagy visszaesést
prognosztizalok esetében is rosszabbak lehetnek a mutatdk a vartnal.

A tajékoztatonkban szerepld 2008. évi adatok a vallalkozasok tobbségénél tobbnyire realis
képet mutatnak, mikozben a 2009. évre vonatkozdok szamos bizonytalansagot rejtenek.

A felmérésbol nyert adatok ismertetése eldtt szeretnénk bemutatni régidnk néhany munkaerd-
piaci jellemzdjét, amelyek lehetdvé teszik a kapott eredmények megfeleld értékelését.

Eszak-Magyarorszdg gazdasdgi és munkaerd-piaci helyzete!

Az észak-magyarorszdgi régio Magyarorszag észak-keleti részén helyezkedik el. Borsod-
Abauj-Zemplén, Heves és Nograd megyét éleli fel, kozpontja: Miskolc. A régiot alkotd 610
telepiilésen 2008 elején 1,24 millio 6 €lt.

A gazdasagi aktivitas, a foglalkoztatottsagi szint, a munkanélkiiliség alapvetden a gazdasag
mindenkori allapotatol fiigg. Eszak-Magyarorszag a fontosabb gazdasagi mutatok (nemzeti
jovedelem, a beruhazasok teljesitményértéke, a milkkodé gazdasagi szervezetek szama)
tekintetében a régiok rangsoraban az utolsok kozott van.

Eszak-Magyarorszagon a 4 fénél tobbet foglalkoztaté ipari villalkozdsok termelése 2008-
ban 5,5%-kal elmaradt - a nogradi ipari vallalkozasok kivételével, amelyek kedvezd évet
zartak - az egy évvel kordbbitol, ami 1ényegesen rosszabb az orszagos atlagnal (-1,1%). Az
épitdipar teljesitménye ugyanakkor 7,8%-kal meghaladta a 2007-es szintet, mikozben
orszagosan folytatddott a 2006 ota tartd csokkend tendencia. A régionkban bekdvetkezett
novekedés a Heves megyei székhelyti vallalkozasoknak kdszonheto.

Régionkban 2008 végén 149.668 gazdasagi szervezet regisztraltak, 30,9%-kal tobbet, mint
egy évvel korabban. A jelentés novekedés mogott az dstermeldk addszam-kivaltasa allt.

! Részletesebb munkaeré-piaci informaciok a www.emrmk.afsz.hu/statisztika meniipontban talalhatok.
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A Borsod, Heves és Nograd megyei székhelyi gazdasagi szervezetek 2008. I-1lI.
negyedévében eldzetes adatok alapjan 155 milliard forintot koltottek beruhazasok
megvalositasara, folyo aron 17,6%-kal kevesebbet, mint egy évvel korabban.

A legalabb 5 f6t foglalkoztatd régios székhelyli vallalkozasoknal, nonprofit szervezeteknél,
valamint a koltségvetési €s tarsadalombiztositasi intézményeknél 2008. I-I11. negyedévben az
alkalmazdsban allok létszama 228.538 fo volt, 3,7%-Kal kevesebb az egy évvel kordbbindl.
A KSH 2008. évi munkaerd-felmérése szerint 470,7 ezer fo volt régionk gazdasagilag aktiv
népessége. A 15-64 éves lakossag korében 407,4 ezer f6 volt a foglalkoztatottak szama, mig
63,3 ezer f6 vallotta magat munkanélkiilinek.

A 15-64 éves népesség gazdasdgi aktivitisa

Eszak-Magyarorszag Orszdgosan

Megnevezés 2007. ¢y | 2008.¢év | ValOZeS | 5007 ¢y | 2008 ¢y | valtozds

2008-2007. 2008-2007.
Foglalkoztatottak (ezer f6) 4225 407,4 -15,1 3897,0 3849,1 -47,9
Munkanélkiiliek (ezer f6) 59,4 63,3 3,9 311,7 328,8 17,1
Gazdasagilag aktivak (ezer f6) 481,9 470,7 -11,2 4 208,7 41779 -30,8
Gazdasagilag inaktivak (ezer {6) 349,6 352 2,4 2591,0 2 616,3 25,3
Aktivitasi arany (%)* 58,0 57,2 -0,8 61,9 61,5 -0,4
Foglalkoztatasi rata (%)* 50,8 49,5 -1,3 57,3 56,7 -0,6
Munkanélkiiliségi rata (%)* 12,3 13,4 1,1 7,4 79 0,5

(KSH Munkaeré-felmérése alapjan) *A valtozas %-pontban értendd

Uj munkaltatok, befektetSk tavaly is érkeztek térségiinkbe, mikozben néhanyan felszamolas
ald keriiltek, illetve kivonultak a régi6 munkaerdpiacarol. A létszamleépitéssel fenyegetett
munkavdallalok szama 2008-ban 53,7%-kal mérséklodott. Januar-decemberben 40 munkaltatod
Osszesen 1.782 fot érintd elbocsatasi szandékardl tajékoztatta az FEszak-magyarorszagi
Regionalis Munkaiigyi Kozpontot. 2008 folyaman ugyanakkor 2.183 olyan 4j munkahely
létesiilt térségilinkben, ahol az induld létszam, illetve a létszambdvités elérte a 10 fot.

A nyilvantartott allaskeresdk szama Az qj allashelyek szamanak
az észak-magyarorszagi régioban (f6) alakulasa megyénként (f6)
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Borsod-A-Z. megye Heves megye Nograd megye

A nyilvantartott allaskeresdk és a gazdasagilag aktiv népesség egymashoz viszonyitott aranya
2008. december végén 18,6% volt Eszak-Magyarorszdgon, ami az Orszagos rangsorban a
masodik legmagasabb értéknek szamitott. 2008 végén 96.990 fi dllaskeresé Szerepelt
nyilvantartasunkban, 3.075 fével tobben, mint egy évvel korabban. A régid kirendeltségein
megjelené munkaerd-kereslet ugyanis 2,6%-kal csékkent 2008-ban.
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A gazdasagi tevékenység jellemzdi, konjunkturdlis varakozdasok

A munkaltatokat a korabbi évekhez hasonléan most is megkérdeztiik a termeldkapacitasok
kihasznaltsagardl, a termelési szintjilk alakuldsarol, a rendelésallomanyuk nagysagardl, az
tizleti helyzetiikrél, a beruhazasi szdndékaikrol és az el6zdekkel kapcsolatos varakozasaikrol.

A termeldkapacitiasok kihasznaltsagarol 2008 oszén 1.099 cég szakembere nyilatkozott.
Tobbségiik magas kapacitds-kihasznaltsaggal tevékenykedett (48,4%), amelytdl alig maradt
el a kozepes kapacitas-kihasznaltsagu cégek stlya (45,3), mig a rendelkezésre allo eszkozeiket
legkevésbé kihasznalok részesedése (6,3%) viszonylag alacsony volt.

2008 0szén a magas kapacitds-kihasznaltsaggal tevékenykeddk aranya a feldolgozdiparban, a
kereskedelemben és a vendéglatas teriiletén az atlag alatti volt, mig a mezdgazdasagban, az
épitdiparban és a szallitassal foglalkozok esetében az atlag feletti volt.

A cégek megoszlasa a kapacitds-kihaszndltsdg szerint 2007-2008-ban

Alacsony | Kozepes | Magas
Megnevezés kapacitas-kihasznaltsagu cégek aranya (%)
2007. 2008. 2007. 2008. 2007. 2008.
Eszak—Magyarorszég 8,3 6,3 46,9 45,3 44.8 48,4
Orszagos atlag 6,2 5,0 44.0 42,2 49,8 52,8

A termeld/szolgaltatd kapacitas 100% alatti kihasznaltsaganak oka a cégek 60%-a szerint a
belfoldi megrendelések, vevok hianyara vezethetd vissza. A masodik leggyakrabban emlitett
akadalyozo6 tényez0 a tevékenység szezondlis jellege volt.

Néhany kivétellel a felmérésben részt vevé minden vallalkozas szolgaltatott adatot a termékeik
iranti kereslet nagysagarol. A legkisebb szamban (164) azok voltak, akik elégedettek a piaci
pozicidjukkal. Magas szintii rendelésdallomdnnyal a cégek 15%-a rendelkezett, alacsony
szintii rendelésallomanyrol ugyanakkor minden 4-5. cégvezetdé nyilatkozott. A vélaszadok
csaknem 62%-a gy vélte, hogy kozepes kereslet mutatkozik termékeik, szolgaltatasaik irant.
A mikro és kis cégek tovabbra is hatrdnyban vannak nagyobb tarsaikkal szemben, koriikben
ugyanis az atlagosnal sokkal alacsonyabb volt a magas rendelésdlloméannyal rendelkezdk
részesedése.

A magyar gazdasag egyik legsulyosabb problémaja a fizetési készség, illetve képesség hianya.
A nagyaranyu hataridon tali kintlévdségek, s az e mogott valoszinlisithetd korbetartozas
alapvetden veszélyezteti a gazdasagi kalkulaciot. A felméréskor a vdllalkozdsok fele jelezte,
hogy van hatdridon tuli kintlévdsége. Ez a probléma a mikro-vallalkozasokat kevésbé érinti,
koriikben ,,csupan” minden 3. cégvezetd adott igenld valaszt. A 10 {6 feletti 1étszamot
foglalkoztatd gazdalkodok csaknem 60%-anal viszont az iizlettarsak nem fizettek hataridében.

2008. I11. negyedévére vonatkozoan a termelés, a forgalom szintiének néovekedését jelezte a
cégek 28%-a, mig csokkenéseérol 32,5%-uk adott szamot. A vallalkozasok tobbségénél pedig
az el0z0 évi szinten stagnalt a termelés, illetve a forgalom.
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A 2009. 1. félévére vonatkozd varakozasokat 993 cég vezetdje kozolte, a tobbiek nem tudtak
valaszt adni a kérdésiinkre. Az adatok Osszesitésébdl megallapithatd, hogy a valsag elején még
viszonylag optimistak voltak a vallalatvezetok. A valaszok alapjan a novekedést, illetve a
stagnalast jelzOk egylittes ardnya (72,7%) meghaladta a 2008. III. negyedévre vonatkozd
mutatot (67,5%).

A termelési szint valtozasa 2008 6szén A tervezett beruhdzasok megoszlasa
az el6zd évhez képest 2008. év (N=585 db)

100%
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A felméréskor 585 munkdltato realizalt, illetve tervezett valamilyen beruhdzdst 2008 végéig.
A 2007. évi adatokhoz képest ez némi visszaesést jelent, de kedvezdtlenebb az egy évvel
korabbi felméréskor 2008-ra prognosztizalt (631) adatoknal is. A legnagyobb, tokeerds
vallalkozasok zome 2008-ban is tovabbi fejlesztéssel, bovitéssel ndvelte gazdasagi eldnyét.
2009-re az Osszel még biztos tervekkel rendelkezOk (586 cég) dontd tobbsége (51,2%-a)
korszer(sitd, innovativ fejlesztést, minden hatodik vallalkozas pedig kapacitasbévitést jelzett,
191 cég korszerlisitésben is és bovitésben is gondolkozott.

A kordbbi évekhez hasonléan a beruhazasi szandékok alakulasa mogott elsésorban a
feldolgozoiparban tevékenykeddk expanziods torekvései huzodtak meg.

Eszak-Magyarorszagon is és orszagosan is a cégek tobbsége 2008 Gszén kielégitének tartotta
iizleti helyzetét és csak alig voltak tobben azok, amelyek jo iizleti helyzetrdl adtak szamot,
mint azok, amelyek elégedetlenek voltak. Az egy évvel korabbi felméréshez képest a
gazdalkodok korében ndvekedett az tizleti helyzetet rossznak tartok ardnya, mikozben
csokkent a jo lizleti helyzetrdl szamot addk sulya. Régionk munkaltatdinak vélekedései alig
tértek el az orszagos atlagtol.

A 2009. elsé félévre vonatkozo varakozdsokat azonban mar Osszességben pesszimista
szemlélet jellemezte az tizleti helyzet tekintetében. Az észak-magyarorszagi vallalkozasok
azonban bizakodobbak voltak a magyar cégekre jellemzé atlagnal.

Az iizleti helyzet megitélése, illetve a varakozdsok (valaszt adok szdzalékos ardnya)

Az iizleti helyzet

Megnevezés 2008. szeptember-oktoberben 2009. 1. félévben varhatéan

j0 kielégitd rossz jo kielégité rossz
Borsod-A-Z. megye 17,0 63,0 20,0 11,0 60,7 28,3
Heves megye 29,2 55,1 15,7 23,6 52,4 24,0
Nograd megye 20,2 57,5 22,3 16,3 51,0 32,6
Eszak-Magyarorszig 20,3 60,5 19,2 16,0 56,1 28,0
Orszagosan 17,0 63,0 20,0 11,0 60,7 28,3
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A foglalkoztatas jellemzoi a megkérdezett gazdasdagi szervezeteknél

Prognézisunk szempontjabol a munkaerd-gazdalkodashoz kapcsolodd adatok, tervek a
meghatarozoak. A statisztikai 1étszam valtozasanak, 0sszetételének felmérésén tal a 2008. és a
2009. évi megvalosult, illetve tervezett 1étszammozgasokat is megkérdeztiik a cégvezetoktol.

A mintaba keriilt gazdalkodo egységek statisztikai dallomanyi létszama 2008. szeptember
végén 69.838 fd volt, amely 2007 végétél 2008. szeptember végéig 0,3%-kal emelkedett, ami
régios szinten 179 fos létszamgyarapodast takart. Az egyes munkaltatok l1étszamadatainak
vizsgalata szerint 427 vallalkozasnal nem valtozott, 342-n¢l 0sszesen 3.259 fével emelkedett,
mig 363-ndl egyiittesen 3.080 fovel csokkent a dolgozok 1étszdma A Heves és Nograd megyei
vallalkozésok 1étszambdviilést, mig a borsodiak némi csokkenést jeleztek.

A koltség-kimélo foglalkoztatasi formak egyre nagyobb teret hdditanak a vallalati
munkaerd-gazdalkoddsban. A hatarozott idore sz6lo szerzddés alkalmazasa a munkaadok
szdmara rugalmasabb munkaerd-gazdalkodast biztosit. Az év folyaman 748 fonek hosszabbi-
tottdk meg a szerzddését vagy vették fel hatdrozott idére. A valsag enyhitésére, atvészelésére
tett intézkedések kozott viszont az elsd 1€pések kozott szerepelt a hatarozott idejii szerzodés
lejarta utan a tovabbi foglalkoztatds mellzése.

Az Alkalmi Munkavallaléi Konyvvel torténd foglalkoztatas népszeriisége is évrdl évre
novekszik. A munkaltatok 43 %-a nyilatkozott ugy, hogy 2008-ban alkalmazott AM kényvvel
rendelkezo munkavallalot, s ezadltal 5.528 fonek biztositottak alkalmi jovedelemszerzési
lehetoséget. A foglalkoztatds e formajat a nagy létszdmu szervezetek korabban nem
részesitették elényben, tavaly viszont mar minden 3-4. cégnél dolgozott AM kdnyves
munkavallal6. 2009-re az elozd évinél kevesebb, 2.943 f6 AM konyvvel torténo
foglalkoeztatdsat jelezték a cégvezetdk.

Az emberi er6forrds hatékonysaganak, rugalmassaganak fokozasara, a kiesések,
talterheltségek elkeriilése érdekében mind gyakrabban alkalmazott eszk6z a munkaerd-
kolesonzés, amely alapvetden a nagyobb cégekre jellemz6. A felmérés idején az 1.722 {6bol
1.363 £6 naluk dolgozott. A kolcsonzott munkaerd létszama janudr-szeptemberben 6,3%-kal
emelkedett. A vilsdg kirobbandsakor viszont toliik viltak meg elsé Korben.

A kiilfoldi munkavdllalok ardnya a statisztikai dllomdnyi létszamon beliil 2008. szeptember 30-dn (%)

Borsod-A-Z megye Heves megye Nograd megye Eszak-Magyarorszag Orszagosan

04 0,8 2,2 0,9 2,3

2008. szeptember végén a megkérdezett munkaltatoknal dolgozok kevesebb mint egy
szazaléka, vagyis 654 f& volt a kiilfoldi munkavallalo szama régionkban. Ez az arany joval
alacsonyabb az orszdgos atlagnal. A kiilfoldi munkavallalok alkalmazdsa foként a
Szlovakiaval hataros nogradi korzeteinkre jellemzd, ott is a nagyobb munkaltatok élnek ezzel
a lehetdséggel.
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2008. szeptember-oktéberben a munkaltatok csaknem 45%-a ugy vélte, hogy 2008. év végén
hasonlo szamban lesznek a dolgozoi, mint egy évvel korabban voltak. A 1étszam-kibocsatast

jelzék voltak a legkevesebben, mig a létszambovitést prognosztizalok aranya meghaladta a
30%-ot.

A felmérés szerint 2008 folyamdan a munkaltatok 7.905 fovel létesitettek munkaviszonyt
(vagy tervezték), mikozben 7.108 {6 munkaviszonya megsziint. Régionkban éves szinten
osszességében 797 fos létszamboviiléssel szamoltak a cégvezetdk, ami a statisztikai allomanyi
létszam 1,15%-0s novekedését jelentette, ha megvalosultak az 6szi elképzelések.

A munkaltaték 2009. évi varakozésai szerint csdkken mind a statisztikai allomanyi 1étszam
gyarapodasat, mind pedig a csokkenését jelz0 munkaltatok szama. Az 6sszel még kedvezobb
lehetdségekkel rendelkezd vallalkozasok az év soran 1.871 fOvel kivantdk gyarapitani
1étszamukat. Ugyanakkor a vallalkozasok masik csoportjaban a statisztikai allomanyi 1étszam
818 fOs csokkenésérdl szamoltak be. A4 pdr honappal kordbbi adatok szerint 2009-ben a
vallalkozasoknal dsszességében 1.053 fos, 1,5%-os létszamndvekedés Volt feltételezheto.
A megkérdezett munkaltatokndl 2009-ben 3.543 {0 felvételére lattak lehetdséget, mikdzben
2.490 16 kilépését prognosztizaltak.

A statisztikai allomanyi létszam A palyakezdodk foglalkoztatasahoz
tervezett valtozasa 2008-2009-ben (f6) kapcsolédé adatok (f6)
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Borsod-A-Z m. Heves m. Noégrad m. Eszak-Mo. Borsod-A-Z m. Heves m. Noégrad m. Eszak-Mo.

2008-ban 354 munkaltatonal 1.453 palyakezdo ismerkedhetett meg a munka viligaval.
Legtobben a fémiparban, a kereskedelemben, a hiradastechnikai iparban helyezkedtek el.
A felmérés idején 185 munkaltaté 879 palyakezdd alkalmazéisara latott lehetdséget 2009
folyaman.

A munkaerd hianya a vallalatok egy részét korlatozza a miikddtetésben, mig tobbségiiknek
nem okoz nehézséget a munkaeré-igény kielégitése. 187 munkaltatd csaknem széazféle
munkakdrt jelolt meg, amit huzamosabb ideje nem tudtak betdlteni. A munkaeréhiannyal
kiizd6knél kozel 900 tartosan betdltetlen allashelyek volt 2008 ¢szén.

Régionk teriiletén legalabb 20 fos szakemberhidnyt jeleztek a kovetkezd szakteriileteken:
szabo, varrond, hegesztd, lakatos, autdbusz-vezetd, tehergépkocsi-vezetd, egyéb mérnok,
forgacsolo, gépészmérndk.



A ESZAK-MAGYARORSZAGI A 2008-2009. EVIROVID TAVU
REGIONALIS MUNKAUGYI KOZPONT MUNKAERO-PIACI PROGNOZIS OSSZEFOGLALASA

A 2009. évi munkaero-piaci folyamatokat befolydsolo tényezok

A 2008. szeptember-oktoberi informaciokra alapozott 2009-re vonatkozo, teljeskortsitett
statisztikai adatok még nem jeleztek drasztikus valtozdst a munkaerdpiacon.
A gazdasagi szférabol szarmazd, egész gazdasagra kivetitett adatok szerint minimalis volt az
eltérés a megszing ¢€s a létesiilé munkahelyek kozott.

A munkaerdpiac azonban a felmérés ota eltel par honapban jelentosen besziikiilt.
A pénziigyi-gazdasagi valsag kirobbanasa szamos cég tervét, szamitasat keresztiil huzta, s a
jelenlegi gazdasagi helyzetben tobbségiik a fennmaradasért kiizd.

A pénziigyi vilsag okozta negativ gazdasdgi tendencidk régionba is begyiiriiztek,
ugyanakkor a vallalkozasok tobbségének elsédleges célja nem a 1étszamleépités, hanem a
szakembereik megtartasa atképzéssel, részmunkaidds foglalkoztatassal, esetleg munkahely-
megOdrzo tamogatassal. Ez utobbi lehetdséget kiilonféle programok, tdAmogatasok segitik.

Informacioink szerint a cégek szdmos intézkedést tettek/tesznek, illetve terveznek a vilsdg
enyhitésére, dtvészelésére: pl. raciondlisabb munkaeré-gazdalkodas, termelés csokkentése,
bedolgozok, alvallalkozok mellézése, részmunkaidds foglalkoztatds, részleges profilvaltas,
intenziv piackutatés, beruhazasok, feltjitasok halasztasa, timogatési lehetdségek kiaknézasa.

A 2008. utols6 negyedévében kezdddott tomeges 1étszamleépitések, a folyamatosan csékkend
munkaerd-kereslet, a munkaerdpiacra belépni szandékoz6 palyakezddk a munkanélkiiliség
novekedése irdnydba hato tényezok. A szocidlis segélyezés atalakitasa, a kozfoglalkoztatasi
programok, a TAMOP intézkedéseinek végrehajtasa az allaskeresdk létszamcsokkenését

segiti.

2009-ben a munkaerdpiacon mind régionkban, mind orszdgosan oOsszességében negativ
tendencidak érvényesiilnek majd, foglalkoztatas-boviiléssel nem szamolhatunk, mikozben az
eloz0 évinél tobben szorulnak ki a munka vilagabol.
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Mellékeltek

Az dallaskeresok szama és valtozdsa

Az allaskeresok Az allaskeresOk aranya
Loz . . a gazdasagilag a munka-
Kérzet széama (f6) CEATIALELS o aktiv vallalasi kora
orze az el6z06 évhez képest népességhez* népességhez**
2007. 2008. 2008-2007. | 2008./2007.
december december (f6) (%) AL Glzealicy

Borsod-A-Z. megye 60 876 62 189 1313 2,2 20,8 13,0
Heves megye 16 713 17710 997 6,0 13,6 8,5
Nograd megye 16 326 17 091 765 4,7 18,6 12,3
Eszak-Magyarorszig 93 915 96 990 3075 3,3 18,6 11,8
Orszagosan 445011 477 351 32 340 7,3 10,8 7,2

*Forras: A nemzetgazdasag munkaer6mérlege, 2007.01.01. (KSH), ** KSH Népszamlalas (ill. Népességnyilvantartas) adatai, 2007. 12.31.

A vallalkozasok szama a bevond
szervezetek szerint (db)

A minta megoszlasa az
észak-magyarorszagi régiéban
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A progndozisban szerepld cégek szama, megoszlasa létszamnagysdg szerint
Létszamnagysag- Borsod-A-Z. megye Heves megye Nograd megye Eszak-Magyarorszag
kategoria db % db % db % db %
9 6 és kevesebb 180 33,8 93 34,4 165 50,0 438 38,7
10-49 {6 226 42,5 100 37,1 110 33,3 436 38,5
50-249 16 101 19,0 64 23,7 39 11,9 204 18,0
250-999 16 20 3,8 11 4,1 16 4,8 47 4,2
1000 16 és felette 5 0,9 2 0,7 - - 7 0,6
Osszesen 532 100,0 270 100,0 330 100,0 1132 100,0
A rendelésallomany nagysaga 2008-ban A beruhéazast tervezd cégek szama a
(munkaltaték darabszama)) kiemelt gazdasagi agakban (db)
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A megfigyelésbe bevont szervezeteknél varhato létszammozgasok gazdasdgi dganként (f6)

o 2008. év 2009. év
Comiusiys Munkav,§ zgny Létszamfelvétel Egyenleg Munkaw”s Zgny Létszamfelvétel Egyenleg
megszuncs megszuncs
Mezb6gazdasag 635 482 -153 273 264 -9
Ipar 4025 4779 754 1329 1735 406
Epitéipar 503 407 -96 93 219 126
Kereskedelem 934 930 -4 504 715 211
Szallashely-szolg. 136 156 20 29 101 72
Szallitas 360 432 72 128 222 94
Pénziigyi kdzvetités 26 25 -1 9 22 13
Ingatlaniigyletek 437 494 57 116 248 132
Oktatas 5 5 0 1 1 0
Egészségiigy 8 3 -5 6 0 -6
Egyéb szolgaltatas 2 1 -1 2 4 2
Nem besorolt 37 191 154 0 12 12
Osszesen 7108 7 905 797 2 490 3543 1053

A megfigyelésbe bevont szervezeteknél varhato létszammozgdsok megyénként (f6)

2008. év 20009. év
HEE Munkaviszony | y ..o felvétel | Egyenleg Munkaviszony | ;.o ofelvétel | Egyenleg
megszuncs megszuncs
Borsod-A-Z. megye 3088 3704 616 1117 1749 632
Heves megye 1949 2021 72 657 525 -132
Nograd megye 2071 2180 109 716 1269 553
Eszak-Magyarorszig 7108 7905 797 2490 3543 1053

A 2009. év soran megszind
munkahelyek a prognézis szerint

Felsofoku szellemi (3.26%)
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A 2009. év soran tervezett
létszamfelvétel a progndzis szerint
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A tartosan betiltetlen dallashelyek szama a vilaszadok korében 2008 dszén™

EEOR Megnevezés Borsod | Heves | Nograd Eszak- ’
megye Magyarorszag
7321 | Szabo, varrond, modellkészitd 194 25 219
9190 | Egyéb segédmunkasok (pl. alkalmi munkas) 13 4 56 73
7425 | Hegeszt6, langvago 27 9 18 54
7421 | Lakatos 22 7 9 38
8357 | Autdbusz-vezetd 34 3 37
8356 | Tehergépkocsi-vezetd 15 10 5 30
2129 | Egyéb mérnok 26 2 1 29
7423 | Forgacsold 14 8 6 28
2117 | Gépészmérndk 3 3 18 24

*Régiods szinten legalabb 20 {6 esetén




